
 
 

臺北市立大學專任運動教練評審委員會設置要點 
102年 9月 24日 102學年度第 1次校務會議審議通過，經校長 102年 10月 17日核定 

108年 3月 19日 107學年度第 3次校務會議審議通過修正第三、六點，經校長 108年 3月 29日發布 

109年 9月 15日 109學年度第 1次校務會議審議通過修正第三、四點，經校長 109年 10月 5日發布 

110年 10月 19日 110學年度第 1次校務會議審議通過修正第二、三、六點，經校長 110年 11月 30日發布 

113年 6月 11日 112學年度第 4次校務會議審議通過修正第三、十點，經校長 113年 7月 5日發布 

 

一、本要點依教育部訂頒「各級學校專任運動教練聘任管理辦法」(以下簡稱聘

任管理辦法)第三條規定訂定之。 

二、本要點所稱專任運動教練，指依各級學校專任運動教練資格審定辦法審定

合格，並取得教育部學校專任運動教練證書（簡稱專任運動教練證），由本

校聘任之編制內，按月支給待遇，專門從事運動團隊之訓練或比賽指導之

專業人員。 

三、本校為辦理專任運動教練之遴聘、成績考核、解聘、不續聘、停聘及資遣，

應設教練評審委員會(以下簡稱本會)，置委員七人，行政副校長、體育長

及體育學院院長為當然委員，體育專業人員代表二人、家長代表一人及社

會公正人士一人為指定委員，由校長遴聘之，並指定上列委員其中一人為

主任委員；其中任一性別委員應占委員總數三分之一以上。 

    本會於處理聘任管理辦法第十三條第一項第七款及第十款、第十四條第一

項第三款、第四款時，應由校長另增聘四名校外學者專家擔任委員。 

本會之任務如下： 

   （一）擬訂遴選所需專任運動教練級別、專任運動教練應具備之學、經歷與

專任運動教練證資格條件、遴選方式、成績配分比率及符合學校發展

需要之相關規定，陳報臺北市政府教育局核定後公告實施。 

   （二）有關專任運動教練遴聘及聘期之審查事項，必要時並辦理專業學科及

術科甄試。 

   （三）有關專任運動教練取得較高級別證書之改聘評審事項。 

   （四）有關專任運動教練之停聘、解聘、不續聘及資遣之評審事項。 

   （五）有關專任運動教練成績考核、獎懲之評審事項。 

   （六）有關專任運動教練違反或發生聘任管理辦法第十三條、第十四條、第

十五條至第十七條、第十九條及第二十條規定之處理。 

   （七）有關專任運動教練違反職責及聘約之評審事項。 

   （八）其他應經本會審查之事項。 

四、本會委員任期為一學年，期滿得連任，連任次數不限。 



 
 

    委員於聘任期間不能繼續執行委員職務時，事先應以書面提請辭聘，另由

校長依前點規定，補聘他人，繼任委員之任期至原任委員任期屆滿之日止。 

五、本會每學期至少召開一次。 

前項會議主任委員因故無法主持會議時，由主任委員指定一人代理之。 

本會委員為無給職且應親自出席，不得委託他人代理。 

六、本會召開會議時，應有全體委員二分之一以上出席，始得開會，經出席委

員二分之一以上之同意，始得決議；惟如涉及專任運動教練解聘、不續聘、

停聘或資遣事宜，其委員出席及決議人數應依聘任管理辦法規定辦理。 

七、委員於審查本人或其配偶、前配偶、四親等內之血親、三親等內之姻親或

曾有此親屬關係者之事項時，應自行迴避，未自行迴避者，主席得經本會

決議請該委員迴避。 

八、本會進行審議時，得視實際需要邀請受評人或其他有關人員列席報告或說

明。 

九、本會委員、工作人員對於評審過程及個別委員意見，應嚴守秘密，不得洩

露。 

十、本會之行政工作，由體育處及人事室各依其業務性質主辦與協辦。 

十一、本要點經校務會議通過，陳請校長核定後實施。 

 


